
 

Das sind wir: Wächter Ladenbau GmbH 

 eines der führenden deutschen Unternehmen im Ladenbau 

 Realisierung der Projekte vollständig aus eigener Hand  

(Ladenbau – Objektbau – Metallbau – Trockenbau – Elektrobau – Montage) 

 Produktionsstätten für Holz- und Metallbauprodukte an unseren Standorten Oyten und Lösau 

 über 300 Personen starke Belegschaft aus fest angestellten und qualifizierten Mitarbeitenden 

An unserem Standort in 28876 Oyten suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Das Aufgabenfeld umfasst alle Personalthemen bei uns im Unternehmen: 

 Bewerbermanagement 
 Veröffentlichung von Stellenanzeigen 
 Erfassung und Pflege von Personalstammdaten 
 Vor- und Nachbereitung von Messen 
 Projektarbeit im Personalmarketing 
 Erstellung von Arbeitszeugnissen 

 

Die Erwartungen: 

 Laufendes Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftspsychologie oder 
ähnliches; idealerweise mit Schwerpunkt Human Resources 

 Mindestens 2 Semester Reststudienzeit 
 Zeit, uns 15-20 Stunden pro Woche zu unterstützen 

 Interesse an allen Personalthemen 

 

Die Vorteile: 

 Bei uns kannst du alle Personalthemen praktisch erlernen 
 Erste Berufserfahrung sammeln 

 Spielraum, für eigene Ideen und Projekte 
 Flexible Arbeitszeiten 
 Familiäres Betriebsklima 

 

Werde Teil unseres sympathischen HR-Teams und sende uns deine 

Bewerbungsunterlagen per Email an: 

bewerbung@waechter.eu. 

 

  
 

WERKSTUDENTEN IM PERSONALWESEN (M/W/D) 


